
令和５年度 学校経営の概要

(1) 学校教育目標

３Ｃ（挑戦・協働・創造）

（2）経営方針
★めざす児童像からのアプローチ

★めざす教師像からのアプローチ

【学校教育目標】

ひとりだちできる たくましい九会っ子の育成

【めざす学校像】

― 3つのあいを高め深める学校 ―

★子どもにとって 学び合いがある学校

★教師にとって 磨き合いがある学校

★家庭・地域にとって 支え合いがある学校

【めざす児童像】

★心ゆたかな子 ⇒ 《 徳 育 》

★よく考える子 ⇒ 《 知 育 》

★がんばりぬく子⇒ 《 体 育 》

【めざす教師像】

★自己変革し、学び続ける教師

★子どもに寄り添う教師

★家庭・地域から信頼される教師

正解のない問題に「挑戦」 多様な他者と「協働」 新しい価値を「創造」

―《徳育》《知育》《体育》を通して、ひとりだちできるたくましい九会っ子へ―

「こども」を主語にした学校教育活動によって次世代型人材を育成

挑 戦（Challenge）

教師のプロとして自立の道を歩む

・第一義「子どものためになるか」

・個の成長のために、研鑽と自己改革

創 造（Create）

新たな学びの価値を創り出す

・児童の実態をベースラインとした学びの創出

・児童の心に火を灯す教育の推進（対話を重視）

協 働（Colaborate）

学校経営への協働・参画意識を醸成する

・意見･考え･提案⇒教師間の切磋琢磨

・課題や問題の情報共有⇒チーム対応

知 育

・言語活動の充実

・基礎学力の定着

・知的、情緒的満足のある授業

・教科学習、STEAM教育の充実

体 育

・体育授業の充実

・全校体育の充実

・保健安全教育の推進

・食育の充実

徳 育

・体験活動の充実

・道徳、人権教育の推進

・特別支援教育の推進

・読書活動の推進

九会小学校の地域教育力の利活用（コミュニティ・スクールの推進）


